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'REGIONE CAMPANIA

Consorzio Tusciano Solidale

Consorzio Servizi sociali Ambito Territoriale S04_1
Comuni di Battipaglia, Bellizzi, Olevano Sul Tusciano
Piazza Aldo Moro, 1 — 84091 Battipaglia (SA) —
C.F. 06228780653/P.IVA 03573010653
PEC protocollo@pec.consorziotuscianosolidale.it Email info@consotziotuscianosolidale.it

AVVISO PUBBLICO

per ’individuazione di n. 3 beneficiari in favore dei quali attivare tirocini di inclusione sociale
e lavorativa e n. 20 destinatari delle attivita balneari nell’ambito del progetto A Mare Tutti
denominato Battipaglia MareAbile ammesso a finanziamento con Decreto Dirigenziale
Regionale n. 675 del 10/04/2025 € 105.626,50 - CUP: B29125000210001

ART.1-OGGETTO
Il Consorzio “Tusciano Solidale” -Ambito Territoriale S04 _1 intende individuare n. 3 beneficiari in
favore dei quali attivare tirocini di inclusione sociale e lavorativa e n. 20 destinatari delle attivita balneari
previste dal progetto A Mare Tutti denominato Battipaglia MareAbile, intervento inclusivo e
accessibile a persone con disabilita residenti nei Comuni dell’ Ambito Territoriale S04_1.

ART. 2 - FINALITA’ E OBIETTIVI

Con il presente Avviso Pubblico il Consorzio Tusciano Solidale - dell’Ambito S04 1 intende acquisire
istanze da parte delle persone con disabilita da avviare alle attivita di tirocini di inclusione sociale e
lavorativa ed ai servizi balneari previsti nel progetto A Mare Tutti denominato Battipaglia MareAbile, da
espletarsi nella spiaggia libera (AREA PIT BAT) posta tra le pose ombrelloni degli stabilimenti
balneari Virgin Beach e Mojito Beach sul territorio del Comune di Battipaglia, in esecuzione del
disciplinare per la realizzazione delle azioni previste nell’ambito del progetto ammesso a finanziamento
con Decreto Dirigenziale Regionale n. 675 del 10/04/2025 per € 105.626,50.

In linea generale il progetto prevede:

- di realizzare tirocini di inclusione sociale e lavorativa finalizzati a favorire la nascita di nuove
competenze ed il rafforzamento dell’autonomia, per lo sviluppo di un’inclusione attiva e
partecipata al mondo del lavoro delle persone con disabilita;

- di garantire I’accessibilita, la fruizione e la balneazione della spiaggia ai disabili con diversita
motoria, per sviluppare finalita a scopo ludico, ricreativo, di benessere psicofisico, tutela della
salute, prevenzione, aggregazione e partecipazione, lotta alla solitudine, sviluppo delle autonomie
e creazione di reti sociali e comunitarie, anche attraverso un servizio di trasporto finalizzato a
consentirne la massima fruibilita da parte del disabile e del suo familiare, tenuto conto delle
caratteristiche morfologiche del territorio e soprattutto nel caso di disabili soli o con familiari
impossibilitati alla guida.

ART. 3-REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Alla selezione dei n. 3 beneficiari in favore dei quali attivare tirocini di inclusione sociale e
lavorativa, possono presentare domanda di ammissione (Modello 1) le persone che:
- s0no maggiorenni;
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- sono residenti in uno dei Comuni dell’Ambito S04 _1;

- sono disabili ai sensi dell’art. 1 comma 1 della legge 68/1999 e con elevate potenzialita di
autonomia;

- sono in stato di disoccupazione o inoccupazione;

- non sono inseriti in altri progetti lavorativi e/o formativi.

Alla selezione dei n. 20 destinatari delle attivita balneari, possono presentare domanda di ammissione
(Modello 2) le persone che:
- sono residenti in uno dei Comuni dell’Ambito S04 _1;
- affette da minorazioni fisiche, psichiche e sensoriali certificate dalla competente Asl di
riferimento.

ART. 4 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande, da redigere utilizzando il MODELLO 1 - Tirocini di inclusione sociale e lavorativa o il
MODELLO 2 - Attivita balneari, allegati al presente Avviso Pubblico, dovranno pervenire entro e non
oltre le ore 14.00 del 10/07/2025 al Consorzio Tusciano Solidale Ambito S04 1. L'invio della domanda
potra avvenire nella seguenti modalita:
trasmessa tramite PEC all’indirizzo: protocollo@pec.consorziotuscianosolidale.it o tramite email all’
indirizzo info(@consorziotuscianosolidale.it Specificando nell'oggetto: "Domanda di ammissione ai
tirocini di inclusione sociale e lavorativa - Progetto A Mare Tutti OPPURE Domanda di
ammissione alle attivita balneari - Progetto A Mare Tutti denominato Battipaglia MareAbile”.

Alla Domanda di ammissione ai tirocini di inclusione sociale e lavorativa - MODELLO 1 dovra
essere allegata la seguente documentazione:

a) Certificazione (verbale, decreto, ecc) della competente ASL che attesti I’accertamento dello stato di
disabilita posseduto dalla persona;

b) Dichiarazione della immediata disponibilita (DID) rilasciata dal CPI di competenza;

c) Certificato storico di disoccupazione rilasciato dal CPI di competenza (aggiornato) o dichiarazione
sostitutiva di certificazione (autocertificazione);

d) Copia documento di riconoscimento in corso di validita del diretto interessato;

e) Per il richiedente straniero, copia del permesso di soggiorno (EE) in corso di validita;

f) Certificazione ISEE in corso di validita.

Alla Domanda di ammissione alle attivita balneari - MODELLO 2 dovra essere allegata la seguente
documentazione:

a) Certificazione (verbale, decreto, ecc) della competente ASL che attesti 1’accertamento dello stato di
disabilita posseduto dalla persona;

b) Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente e, nel caso, del
tutore/amministratore/curatore;

c) Per il richiedente straniero, copia del permesso di soggiorno (EE) in corso di validita;

d) Certificazione ISEE in corso di validita.

Le dichiarazioni rese dagli interessati, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, saranno
oggetto di verifiche e controlli, anche a campione, diretti ad accertare la veridicita delle informazioni
fornite. Ai sensi dell’art.75 del richiamato Decreto, e fermi restando quanto previsto dall’art.76 dello
stesso, 1’accertamento della non veridicita di quanto dichiarato, in qualsiasi momento, comportera la
decadenza, previa adozione di motivato provvedimento, dai benefici previsti dal presente avviso pubblico
e dagli eventuali effetti conseguenti. In caso di dichiarazioni mendaci i beneficiari, oltre ad incorrere nelle
sanzioni penali previste dalle leggi vigenti, sono tenuti alla restituzione delle somme indebitamente
percepite. Potra essere richiesta dall’Ambito Territoriale S04 _1 ulteriore documentazione, aggiuntiva o
integrativa rispetto a quella allegata e in ogni caso attinente a supportare la valutazione per I’ammissibilita.

ART.5—-CRITERI DI VALUTAZIONE
Domanda di ammissione ai tirocini di inclusione sociale e lavorativa - MODELLO 1.

2527 - G202/L0/€0 - BMIOSN - #7E€0000 - LOYd d3¥ - T0 SLO - ITvAITOS ONVIOSNL OIZHOSNOD



mailto:protocollo@pec.consorziotuscianosolidale.it
mailto:info@consorziotuscianosolidale.it

La valutazione della documentazione amministrativa delle domande pervenute verra effettuata da apposita
Commissione, che provvedera a verificare il possesso dei requisiti richiesti per I’ammissione ai tirocini di
inclusione sociale e lavorativa. Successivamente sara predisposta una graduatoria, attribuendo a ciascun
candidato, per le condizioni possedute, un punteggio sulla base dei criteri di seguito indicati:

Reddito I.S.E.E.

- inferiore a € 5.000,00 - PUNTI 7;

- compreso tra € 5.001,00 ed € 10.000, 00 - PUNTI 5;

- compreso tra € 10.001,00 ed € 15.000,00 - PUNTI 3;

- superiore ad € 15.001,00 - PUNTI 1.

Stato di Disoccupazione/inoccupazione

- da oltre 2 anni — PUNTI 4;

- da oltre 1 anno - PUNTI 3;

- da 6 mesi a1l anno—PUNTI 2.

I requisiti devono permanere in capo ai richiedenti per tutta la durata del progetto, pena la decadenza dal
beneficio. A parita di requisiti saranno considerati titoli di preferenza:

a. eta inferiore;

b. valore ISEE di importo inferiore.
In caso di non accettazione del beneficiario utilmente collocato in graduatoria, si procedera allo
scorrimento della stessa.

Domanda di ammissione alle attivita balneari - MODELLO 2.
La valutazione della documentazione amministrativa delle domande pervenute verra effettuata da apposita
Commissione, che provvedera a verificare il possesso dei requisiti richiesti per I’ammissione alle attivita
balneari. Successivamente sara predisposta una graduatoria che terra conto dei seguenti elementi, in
ordine di priorita:
1) 1l valore dell’ISEE presentato (il piu basso ¢ prevalente);
2) In caso di parita ’ordine di arrivo delle istanze (giorno e ora) come attestato dal protocollo
dell’Ente;
3) In presenza di ulteriore parita, sara discriminante la percentuale di disabilita posseduta e
attestata dalla certificazione medica. Dunque, sara prevalente il grado maggiore di disabilita.
La Commissione, nell’esercizio delle sue funzioni, potra richiedere ulteriore documentazione, integrativa
e/o aggiuntiva, rispetto a quella allegata e comunque utile a supportare i lavori di valutazione, onde
garantire pari opportunita tra tutti i partecipanti.

ART. 6 - MOTIVI DI ESCLUSIONE
La richiesta presentata sara esclusa nei seguenti casi:
- se il richiedente non ¢ in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 del presente Avviso Pubblico;
- se la richiesta di ammissione e pervenuta in forma diversa da quella indicata nel presente Avviso
Pubblico e/o fuori termine;
- se il richiedente é beneficiario di altri percorsi di inclusione.

ART.7—-DURATA E MODALITA’ ATTUATIVE DEL SERVIZIO
I tirocini di inclusione sociale e lavorativa saranno attivati sin dall’inizio delle attivita e dovranno
concludersi entro e non oltre il 30 settembre c.a. salvo proroga. Per ogni tirocinio sara erogato al
tirocinante una indennita corrisposta direttamente dal partner gestore. Gli utenti selezionati,
preliminarmente all'avvio delle attivita di tirocinio, effettueranno un colloquio individuale per la
valutazione del livello di occupabilita e successiva predisposizione e attuazione di un progetto
individualizzato. Nel corso dei colloqui saranno verificate quali opportunita siano piu adeguate tenendo
conto del profilo professionale di ciascun utente selezionato, delle caratteristiche soggettive, delle
competenze/inclinazioni, di eventuali disabilita o altre condizioni soggettive. Il tirocinante nella fase di
svolgimento del tirocinio di inclusione si impegna a:
- sottoscrivere la documentazione prevista adempiendo a quanto in essa riportata, svolgendo le attivita
previste dal progetto formativo e di orientamento, seguendo le indicazioni del partner gestore;
- rispettare i tempi e gli orari di frequenza del tirocinio;
- rispettare i regolamenti interni e le norme disciplinari in uso presso il partner gestore;
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- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
-comunicare al partner gestore i motivi di qualsiasi impedimento a prestare la propria attivita.

Le attivita balneari si svolgeranno nella spiaggia libera (AREA PIT BAT) posta tra le pose ombrelloni
degli stabilimenti balneari Virgin Beach e Mojito Beach sul territorio del Comune di Battipaglia. La
spiaggia sara attrezzata per I’accoglienza di n. 20 beneficiari ed eventuali loro accompagnatori.

Il partner gestore ha in dotazione automezzi idonei ed esperienza nel trasporto assistito. Il numero di
transfer giornaliero a/r assegnato ad ogni beneficiario e suo accompagnatore, sara definito
successivamente in rapporto alle richieste pervenute e potra essere utilizzato per raggiungere la spiaggia
attrezzata. Ogni soggetto disabile dovra essere necessariamente accompagnato da un genitore, nel caso di
minorenni, o altro familiare delegato. Oltre al trasporto, il progetto prevede lo svolgimento di attivita
ludiche, ricreative, momenti di svago, attivita acquatiche, attivita di laboratorio e sportive, il tutto in
un’ottica inclusiva e di aggregazione sociale.

ART. 8- TUTELA DELLA PRIVACY

Il trattamento dei dati inviati dai soggetti interessati si svolgera conformemente alle disposizioni contenute
nel D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. ed al Regolamento europeo 679/2016. | dati saranno trattati
esclusivamente per finalita connesse allo svolgimento della procedura ed il loro trattamento garantira i
diritti e la riservatezza dei soggetti interessati. In relazione alle indicate finalita, i dati personali sono
trattati con modalita cartacee e tramite strumenti informatici/telematici, in modo da garantire la sicurezza
e la riservatezza dei dati stessi, nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di protezione dei dati
personali.

ART. 9 - ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E PUBBLICITA’
Il presente Avviso sara pubblicato e reso accessibile all'Albo Pretorio on-line nella sezione HOME del
sito istituzionale del Comune di Battipaglia. Per le richieste di chiarimenti ed informazioni contattare il
seguente recapito telefonico 0828/677655.
Il Responsabile del Procedimento & la dott.ssa Giuseppina Biscotti.

ART. 10 - NORME FINALI E DI RINVIO
La presentazione della domanda comporta 1’accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente Avviso
Pubblico. Per quanto non espressamente previsto, trovano applicazione le disposizioni contenute nella
normativa vigente. L'”Amministrazione in autotutela puo, in qualsiasi momento e per motivate esigenze,
modificare, integrare o revocare 1’avviso con apposito provvedimento, dandone comunicazione ai soggetti
portatori di interesse.

Il Direttore
dott. Antonio Domenico Florio
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